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GIUNTI PER CAPRAIA E LIMITE
- ... con gli occhi di chi la vive -

Ho fatto il Sindaco del comune di Capraia e Limite per passione e per amore, nella sola ottica di potetlo
sviluppare e cambiare in meglio.

Nei cinque anni che ci lasciamo alle spalle ho cercato di costruire le condizioni per migliorare la qualita della
vita dei cittadini, per far sentire PAmministrazione comunale vicina ai bisogni e alle esigenze di persone,
famiglie e attivita produttive.

Amministrare ha significato fare scelte ambiziose tese a definire un presente ed un futuro migliore per il nostro
territorio.

In questi cinque anni ho portato avanti un programma che vedesse al centro una comunita nella quale fosse vivo
il senso di appartenenza, di collettivita, di aggregazione e non solo un paese dove ritirarsi la sera dopo il lavoro.
Questo progetto ha iniziato ad avere 1 suoi frutti e vorrei proseguire I'impegno affinché il nostro paese diventi
sempre di pitt una vera comunita capace di far sentire ai propri cittadini I’appartenenza a quei luoghi, a quella rete
di relazioni, a quei valori condivist.

Per questo il nostro programma amministrativo pone al centro dei suoi obiettivi temi come il sociale, "ambiente,
la vivibilita del paese e le iniziative per favorire la socializzazione dei cittadini. Obiettivo primario sara quello di
cogliere appieno, incrementandole, le potenzialita del sistema locale con iniziative atte a rendere il paese piu
comunita.

A tal fine, la nostra lista ¢ composta non solo da persone provenienti da forze politiche, ma anche da soggetti
con esperienze e culture diverse che si mettono a disposizione del nostro territotio e dei suoi cittadini.

Il programma proposto agli elettori ¢ pertanto il frutto di un’attenta valutazione dell’attuale realta locale dettata
dall’esperienza maturata nel corso dei cinque anni passati e dalle idee e dal contributo dei nuovi esponenti, tra
Ialtro giovani, della coalizione che sostengono la candidatura alla carica di sindaco: un programma fatto per la
gente che vuole una politica rinnovata basata sui principi della pari opportunita, dell’accoglienza, della solidarieta
e dell’antifascismo.



Un programma elettorale basato su 4 Macro Aree

Macro Aree Linee tematiche
1. Area Economica Sviluppo economico ed occupazionale, efficientamento
dei processi amministrativi, organizzativi e gestionali
2. Area Sociale & Welfare Politiche Sociali e Sanita,
3. Area Cultura Turismo & Sport Sportt e Politiche Giovanili Scuola e Cultura
4. Area Tecnica Ambiente, Territorio e Agricoltura

1 Area Economica

Per quanto concerne lefficientamento dei processi amministrativi gli uffici comunali che si preoccupano della
gestione dei “conti” del’Amministrazione hanno dimostrato grandi capacita gestionali e oculatezza nella spesa
pubblica locale.

La parte gestionale del’Ente ha confermato la salubrita delle finanze pubbliche interne permettendo di gestire
un’Amministrazione sana e con importanti capacita di spesa. Nei bilanci di previsione e nei relativi rendiconti
non ci sono mai stati segnali di dissesto, indicazioni queste confermate dal Revisore dei Conti che ha sempre
rilasciato il suo parere favorevole ai documenti di bilancio.

In questi annt le criticita che si sono riscontrate, laddove sono presenti, derivano principalmente dal contesto
esterno: i vincoli di finanza pubblica e quelli nodali in materia di assunzione del personale. Per quest’ultimo
aspetto 1l nostro Ente ¢ sottodotato e presenta una struttura con ancora poche risorse umane rispetto alle
esigenze della collettivita. Pur tuttavia questo ¢ un nodo di difficile risoluzione in quanto la normativa vigente ci
asssoggetta all’obbligo di riduzione della spesa di personale disposto della Legge 296/2006 rispetto al valore
medio dei trienni di riferimento.

LAVORO

Anche se in questi anni I'occupazione in termini numerici ha recuperato quanto eroso dalla crisi economica,
tornando ai livelli di occupazione del periodo precedente, resta, per questa Amministrazione, come principale
impegno quello del lavoro. Soprattutto per i I Neet (1 ragazzi frai 15 e i 24 anni che non studiano, non lavorano,
e non seguono corsi di formazione) che in Italia hanno toccato il numero piu elevato di tutta 'Unione Europea.
Tale aumento riflette 'impatto della recessione su un’intera generazione di giovani: la vita adulta produttiva che ai
loro genitori appare scontata, sembra destinata a sfuggirgli.

E in questa direzione che vuole orientarsi il nostro programma elettorale, un impegno che in questo mandato
vuole concentrarsi a favore delle nuove emergenze sviluppatesi negli precedenti anni.

- Proseguimento dell’attivita dello sportello comunale per colloquiare con i cittadini in cetca di offerte di lavoro e
corsi professionali.

- Prima informazione sui progetti GiovaniSi promossi dalla Regione Toscana (affitti agevolati per le giovani
coppie, autoimprenditoria, tirocini), Servizio Civile e sulla Carta Giovani.

- Proseguire con lo sviluppo di infrastrutture digitali (fibra ottica e banda larga) fondamentali per lo sviluppo
della nostra comunita.

- Porre particolare attenzione, nel corso della legislatura, alle tariffe relative alle attivita produttive e commerciali.
- Incentivare, attraverso la mediazione coi soggetti produttivi, la nascita del CENTRO COMMERCIALE
NATURALE con particolare interesse anche alla proposta di una vetrina on-line dei prodotti artigianali.

- Istituzione di un punto di attivita per la creazione di BOTTEGHE SOLIDALIL luoghi cioé nei quali il terzo
settore diventa protagonista con le sue proposte cteative.

- Stimolare la politica nazionale affinché il nostro territorio possa ospitare infrastrutture di importanza primaria
per incentivare attivita produttive nel nostro Comune.




PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

In questi anni abbiamo lavorato su una macchina amministrativa sempre piu vicina alle esigenze e ai bisogni dei
cittadini: abbtamo cercato un contatto permanente, un dialogo chiaro, semplice e veloce tra la parte pubblica e
quella privata.

Abbiamo lavorato per un comune pronto a rispondere in modo sicuro e preciso a tutte le domande che le
persone avanzano a favore della trasparenza dei cittadini. Le porte del sindaco sono sempre state apette.

E per il pieno raggiungimento di questi obiettivi che intendiamo continuare a lavorare.

- Istituzione di uno Sportello del Cittadino per migliorare la qualita dei servizi sul territorio.
- Alla luce del nuovo regolamento comunale per I'esercizio del Diritto di Accesso fornire i dati in formato aperto
al fine di meglio interpretare i documenti prodotti dall’Amministrazione (bilancio e altre attivita interne).

- “Progetto City Hall” per favorire la possibilita di realizzare appuntamenti istituzionali (incontri, consigli
comunali) al fine di un maggiore coinvolgimento delle scuole, dei giovani e di una ampia fascia di cittadini.

2 Area Sociale (il Welfare)

In questi anni, nonostante le risorse economiche degli Enti siano andate diminuendo, quelle che noi abbiamo
riservato al welfare sono aumentate andando a interessare anche altre aspetti quali: la disabilita, gli anziani e gli
alloggi sociali; in altre parole abbiamo collocato la persona, i suoi bisogni, le sue esigenze, i suoi sogni al centro
degli interessi della collettivita.

Lavoreremo in prosecuzione per promuovere percorsi di educazione ai diritti e ai doveri, sulla responsabilita
individuale, per accompagnare I'idea di un welfare locale, animato dal nostro associazionismo e volontariato —
che rappresenti un importante elemento di equilibrio per I'integrazione e la coesione sociale.

- Sviluppare forme di ASSISTENZA DOMICILIARE per tutte quelle fasce di persone che necessitano uno
stretto controllo territoriale SORVEGLIANZA ATTIVA).

- Progettare assieme alla rete degli Assistenti Sociali percorsi personalizzati piu efficienti al fine di migliorare gli
attuali livelli di sostegno alle situazioni di disagio e di difficolta familiare.

- Ampliare la rete di monitoraggio delle situazioni di difficolta sul nostro territorio comunale al fine di migliorare
'accesso alle agevolazioni economiche (riduzione tariffe dei servizi, fondo affitti, ...).

- Promozione del volontariato, del Servizio Civile rivolto ai giovani e realizzazione di una festa
dell’Associazionismo.

- Sostenere le persone anziane sole del nostro comune nell’approvvigionamento dei pasti quotidiani attraverso
anche un servizio di trasporto a domicilio.

- All'interno di percorst individuati con le associazioni che operano sul nostro tetritorio, promuovere campagne
di educazione sanitarie rivolte a fasce specifiche di popolazione.

- A seguito dell’approvazione in Consiglio Comunale del Regolamento per I”’Esercizio del gioco lecito”, in
collaborazione con la ASL, individuazione di percorsi di prevenzione e di sostegno nei confronti della
popolazione.

- Lavoreremo d’intesa con la ASL e la Regione Toscana per garantire una Casa della Salute nella quale sia
possibile trovare una pluralita di servizi sanitari (servizio infermieristico).

- Individuare luoghi strategici o di massimo afflusso per la popolazione in cui posizionare defibrillatori e
promuovere corsi specifici di formazione per i cittadini.

- L’imposizione fiscale dovra sempre tener conto del principio sociale della “gradualita”, al fine di salvaguardare
le famiglie con 1 redditi pit bassi.

3 Area Cultura Turismo Scuola e Sport

CULTURA

Ogni comunita vive della sua cultura: perché senza cultura non si cresce, non si cambia, non c’¢ possibilita di
sviluppo. E la cultura passa dal recupero della propria identita e dalla riscoperta delle proprie radici, ma anche dal
coltivare momenti di “scambio” e di “confronto” con associazioni, gruppi, istituti e persone che possano aiutatci



a rendere piu vivace e ricca la vita del nostro Comune. Tutto cio puo realizzarsi recuperando e riqualificando
spazi e favorendo occasioni di incontro tra le persone: dai pia giovani ai piu anziani. Abbiamo un grande
patrimonio culturale da valorizzare, dagli scavi archeologici, al contributo delle associazioni e dei nostri artigiani,
possiamo dare un nuovo slancio alla comunita e alle attivita del suo territorio.

- Proseguira pertanto la collaborazione con le associazioni del nostro tetritorio - Gruppo Archeologico, Museo
della cantieristica navale e del canottaggio, Gruppo Fornace Pasquinucci, Gruppo Fotografico Limitese,
Associazione Santa Grania, Associazione Castra Civico 50, Compagnia teatrale “La Nave”, Compagnia teatrale
“IIsola che non ¢”, Circoli ARCI e MCL ... e la Proloco, al fine di proporre sempre nuove iniziative atte a
valotizzare la cultura locale, come ad esempio gli incontri tematici sulle tradizioni e sulla memoria stotica.

- Restera centrale nelle nostre priorita le attivita del Centro Espositivo “Mario Pucci” da poco trasformatosi in
Museo Remiero (MURE).

- Continuare a promuovere in misura maggiore il “biglietto unico” di accesso ai musei dell’Empolese Valdelsa,
anche tramite piattaforme on-line.

- Proseguire nell’organizzazione di eventi nel Castello di Capraia e nel borgo di Castra (rievocazioni storiche,
mercatini, mostre all’aperto ecc...).

- Risistemazione degli spazi, per incrementare e rendere pit funzionali la gamma dei servizi proposti all'interno
dello spazio della biblioteca, che sara fornita anche di collegamento Wifi.

- Tenere sempre alta la nostra attenzione, impegnandoci a favore di tutti quei progetti volti all‘abbattimento dei
pregiudizi discriminanti, a propotre nuovi percorsi per incentivare le pari opportunita e a trovate nove azioni di
contrasto alla violenza familiare e di genere.

GIOVANI

I giovani sono “esploratori del futuro”, senza di loro non saremo in grado di parlare al domani. Per questo
motivo dovranno essere sempre piu protagonisti e interlocutori privilegiati delle istituzioni.

- Il nostro intento sara quello di far nascere 1 "GIOVANI DEL FARE" protagonisti e promotori delle loro idee.
- Proporre momenti di aggregazione come strumento di conoscenze delle realta e delle loro necessita.

- Ricercare allinterno delle disponibilita del’Amministrazione di nuovi spazi polifunzionali da adibire alle
politiche giovanili al fine di promuovere aree studio, dibattiti, proiezioni ...

- Possibilita di maggiore fruizione degli spazi della biblioteca.

- Dar luogo a percorsi di ricerca per progettare manifestazioni culturali giovanili.

- Realizzare percorsi di promozioni del Servizio Civile all’interno della comunita giovanile.

SCUOLA

La scuola ¢ il luogo pit appropriato a gettare le fondamenta della conoscenza delle nuove generazioni. Molte
volte viene da pensare che, in momenti di crisi e di razionalizzazione dei finanziamenti, 1 primi settori su cui
un’Amministrazione possa tagliare risorse siano quelli della cultura e della scuola; la nostra proposta
programmatica si ¢ invece contraddistinta in azioni di investimenti orientati a creare luoghi sicuri in cui i nostri
figli possono apprendere, confrontarsi e crescere con un’offerta formativa adeguata che stimoli il senso di una
cittadinanza consapevole, il rispetto delle disuguaglianze e la conoscenza delle nostre tradizioni.

- Vogliamo pertanto confermare le attivita di collaborazione instaurata tra ’Amministrazione Comunale, il locale
Istituto Comprensivo e PASL Toscana Centro atte alla programmazione di percorsi formativi rivolti agli studenti
su tematiche di stretta attualita, come bullismo e dipendenza dai social.

- Nell’ambito educativo della prima infanzia intendiamo mantenere il livello qualitativo eccellente delle nostre
proposte educative per confermare la qualita dei nostri servizi a un livello sempre piu all’avanguardia.

- Ampliare Tofferta educativa proposta nello spazio doposcuola “dire fare giocare”, strumento questo che
rappresenta anche un sostegno per le famiglie.

- Proseguira il nostro impegno rivolto alla sicurezza degli edifici scolastici per una sempre attenta riqualificazione
funzionale dei plessi didattici.

- Nei nostri bilanci saranno sempre trovate significative somme a sostegno dei progetti all’offerta formativa del
nostro Istituto Comprensivo.

- I percorsi di approfondimento sull’educazione civica, rivolti ai ragazzi delle scuole, continueranno a
rappresentare un impegno priotitatio.



- Continueremo a tenere desta nella nostra comunita scolastica il valore della memoria andando a stimolate con
nuove proposte il percorso dei progetti scolastici.

- Al fine di educare le giovani generazioni alla conoscenza dei nuovi valori di cittadinanza il nostro sforzo si
otientare verso il riproporre la presenza all'interno della nostra comunita della Consulta dei Ragazzi.

- Con lo scopo di incentivare scelte sempre pit qualificate di risparmio energetico andremo a agevolare la
sostituzione dell’illuminazione tradizionale dei plessi scolastici con forme pit moderne di dluminazione a LED.

SPORT

Ta nostra azione amministrativa, pet quanto riguarda lo sport, va in due direzioni distinte: da una parte vogliamo
far nostro il principio sancito dalla “Carta Etica della Regione Toscana” per cui un euro investito nell’attivita
sportiva sono tre euro risparmiati in salute attraverso un’educazione sportiva efficace nelle nostre scuole;
dall’altra vogliamo promuovere una collaborazione permanente e proficua con le associazione del territorio e
valorizzare ’elevato ruolo sociale che queste svolgono — grazie ai loro operatori volontari — per la comunita.

- Portare a termine la risistemazione della palestra “ex-Canottier” al fine di valorizzare ed ammodernare gli spazi
secondo il loro corretto uso agonistico ed amatoriale.

- Maggiore coinvolgimento di tutte le associazioni sportive negli eventi del Comune e riproporre con cadenza
fissa la FESTA DELLO SPORT, che ormai da cinque anni trova spazio nelle nostre proposte alla cittadinanza.

- Migliorare le relazioni allinterno del tavolo di coordinamento permanente con le associazioni sportive del
territorio (canottieri, calcio, atletica) per promuovere in modo piu efficace le proposte educative delle societa
locali.

- Porre particolare attenzione verso tutti i possibili percorsi educativi tra scuola e discipline sportive al fine di
incentivare e garantire la pratica sportiva nel nostro Comune

- Incentivare linclusione sociale dello sport in tutte le attivita delle associazioni sportive del nostro territorio
(SPORT DISABILI).

- Promuovere lattivita sportiva non solo come percorso di competizione, ma anche come strumento educativo

e/o di divertimento (PERCORSI NATURA).
TURISMO

Negli anni il nostro territorio ha rappresentato un’area significativa per lo sviluppo economico del paese e delle
sue potenzialita turistiche. Crediamo fermamente che queste risorse potranno rappresentare un importante
volano per la crescita dell’intera area e per 'incremento della ricaduta economica che da esse deriva.

Analizzando i flussi tutistici degli ultimi anni notiamo un incremento di presenze sul territorio del comune, i
turisti che arrivano da noi, sono prevalentemente stranieri e trovano motivi per visitare la nostra zona per 1 valort
storico culturali ed ambientali presenti.

L’intervento nei prossimi anni pertanto ci dovra vedere impegnati su azioni di promozione e di valorizzazione
del patrimonio turistico. In tal senso andiamo a ribadire la nostra ferma intenzione di confermare la
valorizzazione dell’offerta turistica a livello di area e a tal fine ricordiamo il nostro impegno all’interno della
gestione associata dell’Unione dei Comuni Empolese Valdelsa che ha migliorato e certamente valorizzera al
meglio la gestione dei servizi offerti. Pertanto la nostra proposta vertera su:

- Proseguire nella collaborazione con la Sovrintendenza e dell’'Universita di Pisa per valorizzazione e piena
fruizione dei nostti siti archeologici, a tal fine ricordiamo le indagini effettuate per la progettazione di una
copertura, che sosterremo economicamente nella prossima gestione amministrativa, del ritrovato mosaico
definito “del Cinghiale”.

Crediamo infatti che solo in questo modo potremmo dar la giusta rilevanza a tutte quelle azioni di valorizzazione
e scoperta del patrimonio locale di siti preistorici, etruschi e romani che potrebbero cosi richiamare un sempre
crescente numero di turisti.

- Organizzazione e promozione dell’offerta turistica attraverso la gestione associata dell’Unione dei Comuni
Empolese Valdelsa.

- Coordinamento degli osservator: turistici di destinazione (ODT) — seconda fase.
- Promozione del territorio anche attraverso percorsi di trekking e visite guidate.



4 Area Tecnica

Come immaginiamo il futuro del nostro paese? Come modificarlo per aver una qualita di vita sempre piu a
misura d'uomo? Come sviluppare I'abitato in modo coerente con la sensibilita ambientale dei cittadini? A queste
domande cerchiamo di dare delle risposte concrete per ripensare, progettare, tistrutturare e migliorare la nostra
“citta di domani”. In questo senso la futura amministrazione dovra essere attenta nella ricerca delle soluzioni che
possono ridurre o eliminare 'impatto ambientale dell'uvomo. Infine, servono piccole e grandi idee per migliorare
Capraia e Limite e la vivibilita degli spazi pubblici. La manutenzione e il miglioramento del tertitorio € un lavoro
che non si esaurisce con i punti elencati di seguito, ma richiedera un’attenzione costante nel tempo e risposte
chiare ai piccoli problemi quotidiani.

URBANISTICA E TERRITORIO

La nostra azione amministrativa in questo campo muovera verso proposte piu concrete di pianificazione del
territorio al fine di migliorare la sicurezza della nostre comunita, una sua piu attinente progettazione d’area e il
sistema delle sue infrastrutture.

- Dal punto di vista della sicurezza urbana implementare il progetto di installazione di nuove telecamere per un
maggior controllo del territorio e proseguire nel lavoro sinergico con le Forze dell’ordine, anche garantendo il
sorgere di nuove strutture.

- Agevolare il recupero delle ex aree industriali senza interessare ulteriore tetritotio.

- Prosecuzione del progetto di realizzazione del NUOVO PIANO STRUTTURALE D’AREA, andando a
interessare anche 1 comuni a not vicini, per una strategia comune di volume zero e di uniformita nelle procedure.
- Progettazione di interventi di riqualificazione delle aree del lungarno, a completamento delle strutture delle
casse di espansione, finalizzati alla realizzazione di un rinnovato percorso pedociclabile.

- Risistemazione delle aree a verde pubblico ponendo particolare attenzione alla piantumazione di nuovi alberi di
specie autoctone, anche alla luce di implementare un progetto di “giardini didattici”.

- Proseguire il progetto di riqualificazione delle aree sportive al fine di favorire un’organizzazione pit omogenea
degli spazi sportivi.

- Proseguire la nostra azione di richiesta presso gli enti preposti per I'assegnazione definitiva nella disponibilita
del Comune del plesso Ex Cinema Casa del Fascio.

- Ridefinizione di un nuovo piano per I'eliminazione delle bartiere architettoniche (PEBA).

- A seguito dell’acquisizione della palestra ex-Canottieri riqualificare I’area per la creazione di uno spazio sportivo
polivalente da poter adibire a palestra per le scuole elementari e ulteriore spazio per le sempre pit numerose
socleta sportive della zona.

- Proseguire la collaborazione instaurata con il Consorzio di Bonifica, la Regione Toscana, per l'individuazione di
nuovi progetti di mitigazione del rischio idraulico.

- Per garantire una miglior sicurezza della nostra comunita, si prosegue nella collaborazione, nell’ambito
dell’'Unione dei Comuni del’Empolese Valdelsa, tra le associazione che gestioni le emergenze di PROTEZIONE
CIVILE ed in particolar modo quelle operanti sul nostro territotio

- Realizzazione di un ulteriore fontanello nell’abitato di Limite.

- Dopo la realizzazione del nuovo impianto di illuminazione a tecnologia LED, promuovere un progetto “Total
Led” per rinnovare la rete di illuminazione pubblica comunale.

- Verificare la possibilita di ampliamento dell’area motoria per i cani nell’abitato di Capraia.

- Proseguire nell’attivita di piena collaborazione con il comune di Montelupo Fiorentino e "amministrazione della
Citta Metropolitana di Firenze per quanto concerne la possibile soluzione del passaggio pedonale sull’Arno.

- Per quanto riguarda linfrastruttura viaria del ponte di Camaioni dopo l'accurato controllo alla sua stabilita,
realizzare, in collaborazione con le Amministrazioni Comunali di Montelupo F.no e di Carmignano, un sistema
di verifica della staticita tramite sensori con eventuale emissione di segnali di allerta.

- Ricerca di tutte le possibili soluzioni per la realizzazione del cosi detto progetto “CITTA DELLE DUE RIVE”.
- Rilanciare il progetto di messa in sicurezza della viabilita e di razionalizzazione delle aree adibite a parcheggio
pubblico attraverso il rifacimento della segnaletica orizzontale, punti questi che nell’ultimo mandato
amministrativo hanno visto un importante investimento da parte dell’Amministrazione Comunale.



AMBIENTE

Punto fermo della nostra politica sara la possibilita di realizzare qualunque opera sempre e solo se rispetta
I'ambiente e il valore che esso rappresenta per tutta la nostra comunita.

I principt che guideranno la nostra azione amministrativa saranno quelli dello sviluppo sostenibile e della cura
delle risorse naturali. In questo senso la futura amministrazione dovra essere attenta nella ricerca delle soluzioni
che possono ridurre o attenuare 'impatto ambientale dell'uomo.

- Appuntamento fisso, di comune accordo con le scuole, diverra la proposta educativa di PULIAMO IL BOSCO
accompagnato alla realizzazione di una FESTA DELI’ALBERO.

- Abbellimento e caratterizzazione con i temi della cultura locale delle aiuole poste sulle rotatorie stradali presenti
sul nostro territorio.

- Intensificazione delle attivita di controllo sull’abbandono dei rifiuti.

- Intensificare le attivita di collaborazione con ALIA al fine di migliorare il servizio di raccolta rifiuti Porta-a-
Porta e promuovere soluzioni tendenti al risparmio degli imballaggi (erogazioni alla spina)

- Incrementare la gamma di servizi proposti ai cittadini in materia di smaltimento rifiuti, che in questi anni hanno
dato la possibilita di ritirare i sacchi azzurri per gli imballaggi e di smaltire gli oli esausti direttamente presso gli
uffici comunali.

- Proseguire nell’attivita svolta in collaborazione con la VAB di rapertura delle “strade tagliafuoco” e
riacquisizione di nuovi percorsi ciclo-viari.

- Firma di una convenzione con i gestori dell’Energia Elettrica per la realizzazione sul nostro territorio comunale
di punti di ricarica per i veicoli elettrici

- Individuazione nella figura delle Associazioni di volontariato, quali Vab, Castra e Associazione Cacciatori, del
potenziamento coadiuvato dei servizi di presidio ambientale del territotio.

AGRICOLTURA

Questo settore dovra tornare a rappresentare una delle componenti vitali per la nostra comunita sotto due aspetti
distinti: migliorare da un lato il benessere del territorio e dei cittadini che in esso insistono; mentre dall’altro
elevare nei cittadint 1l livello di consapevolezza sulla qualita del cibo e sulla sostenibilita dei prodotti.

Sara possibile percorrere questa strada grazie ad azioni di promozione rivolte anche alla popolazione scolastica
attraverso semplici iniziative.

E naturale che anche questo settore deve andare di pari passo con lo sviluppo delle tecnologie: agriturismi,
imprenditori agricolt e tutti gli operatori del settore devono trovare nel Comune la patte a cui rivolgersi per
qualsiasi esigenza. Tradizione, tecnologia ed innovazione dovranno setvire non solo per valorizzare e diffondere
le biodiversita alimentari del nostro territorio ma anche permettere di scoprire — all’esterno — e riscoprire —
allinterno — tutte quelle risorse legate al mondo dell’agricoltura presenti nella nostra area.

- Potenziare i progetti di filiera corta con le proposte di mercati e incentivi all'interno del servizio mensa
comunale anche all’'uso di prodotti agricoli del tetritorio.
- A seguito dell’approvazione anche sul nostro territorio comunale del cosi detto “Manifesto per il Montalbano™
orientato alla valorizzazione tetritoriale e allo sviluppo locale dell’area anche attraverso
I'individuazione di un “comunita di progetto” come presupposto sociale per la costituzione di nuove forme di
governance territoriali;
uno strumento propulsivo per mantenere e produrre conoscenza e formazione innovativa per l'area del
Montalbano;
nuove forme di agricoltura e sistemi agroalimentari;
accordo tra i singoli strumenti urbanistici locali;
incentivare la fruizione del turismo culturale consapevole e sostenibile.
- Individuare aree da dedicare alla cosiddetta agricoltura amatoriale e realizzazione di un progetto di “ort
urbani”.



“Capraia e Limite nell’Unione dei Comuni Empolese Valdelsa verso le amministrative 2019”

Infine, crediamo nell'istituzione “Unione dei Comuni Empolese Valdelsa” come strumento di semplificazione
amministrativa, di razionalizzazione del costo della Pubblica Amministrazione e di attrazione per le risorse degli
enti supetiori per investimenti strategici. L’Unione deve essere altresi un mezzo per fornire ai nostri cittadini un
servizio migliore che traduca sul tetritorio la politica associata degli undici comuni che ci vedra protagonisti nella
ricerca di una nuova e piu funzionale governance di area.

In definitiva, dobbiamo riuscire a far funzionare nel migliore dei modi questa opportunita.

L’Unione dei Comuni Empolese Valdelsa

Nel 2012, intervenuti da una parte mutamenti della normativa nazionale e regionale riguardante le forme di
governo associato del territorio e, dall’altra, palesatasi la necessita di ripensare profondamente I'organizzazione
degli stessi servizi comunali a fronte di una drastica riduzione delle risorse adisposizione delle Amministrazioni, si
¢ reso necessario superare l'assetto del Circondario Empolese Valdelsa. Questo passaggio divenuto quasi
obbligato modificato la forma e il contenuto della nostra gestione associata del territorio e ha consentito di dare
un nuovo impulso al governo condiviso degli 11 Comuni del’Empolese Valdelsa.

Il risultato & stato che 'Unione dei Comuni ha iniziato a gestire alcune funzioni fondamentali trasferitele dai
singoli Comuni. Risiede in questo aspetto la fondamentale differenze tra Circondario e Unione dei Comunt: nel
primo venivano gestite deleghe derivate da istituzioni sovraordinate, mentre nella seconda i Comuni facenti part
dell’Unione co-gestiscono alcune funzioni.

Polizia Municipale, Setvizio Sociale, Vincoli Idrogeologico e Paesaggistico, Valutazione di Impatto Ambientale di
competenza comunale e la Protezione Civile. A distanza di sei anni dall’avvento del’Unione, si puo operare un
primo bilancio rispetto a costi, investimenti e servizio reso dall’Ente, evidenziando, innanzitutto, la difficolta di
costruire un rapporto di accountability tra la cittadinanza e il nuovo ente. Sul piano dei costi e degli investiment,
PUnione si ¢ fatta carico delle proprie funzioni, facendo investimenti, senza alcun onere aggiuntivo, ma anzi
alleggerendo il carico dei costi rispetto alla gestione pre-Unione, con un aumento, di anno in anno,
dell’autonomia del bilancio dell’'Unione dai Trasferimenti comunali

La Centrale Unica di committenza ha permesso un consistente risparmio rispetto alla spesa corrente dell’'Untone,
che si attesta attorno al 25-30% .

Tuttavia vi sono criticita che é bene non tacere. La principale, di natura organizzativa, ¢ relativa all’organico. Il
passaggio da Circondario a Unione dei Comuni ha comportato un notevole ammanco di personale, generando
cosi meno risorse umane, meno expertise a disposizione degli amministratori e dunque degli output di policy meno

incisivi, meno efficienti, meno petrcepiti come omogenei e coerenti dalla cittadinanza.

Benché la frammentarieta dell’azione istituzionale e la sostanziale distanza dall’elettorato attivo rappresentino
ostacoli di non poco conto possibilita di compiere scelte decisive da parte dell’'Unione vi sono molte aree di
intervento che hanno beneficiato di tale aggregazione istituzionale.

a) Il servizio sociale

Per quanto attiene al Servizio Sociale, il passaggio all'Unione ha permesso il superamento di una tendenziale
disomogeneita nella gestione frammentata della funzione socio-assistenziale, che implicava, spesso, la difficolta di
implementare progettualita comuni alle 11 Amministrazioni comunali. Per il potenziamento della funzione
Sociale ha avuto notevole impatto l'unificazione dei servizi presso 'Unione e la fusione, per effetto della L.R.
11/2017, delle due SdS di Empoli e Valdarno Inferiore e con il subentro dell’'Unione stessa nella SdS.

Il trasferimento della funzione sociale, delle politiche abitative, dellimmigrazione all’'Unione ha prodotto

numerosi aspetti positivi: la costituzione di un ufficio unico sociale dell’'Unione con personale dedicato,



coordinato da un unico dirigente che ha permesso sia di omogeneizzare 1 setvizi sociali gestiti direttamente dai
singoli Comuni, sia gestire in modo unitario le nuove e molteplici progettualita attivate dopo il 2013: gestione
della LR 45/2013, bandi per 'assegnazione di fondi regionali a famiglie in difficolta e nuclei numerosi, il progetto
WIN, SIA, REI, Abitare Solidale, ’Agenzia Casa; oltre alla istituzione di una Commissione per emergenza
abitativa unica per tutto il territorio Empolese Valdelsa, con modalita di valutazione e di presa in carico unitarie e

la messa a disposizione di risorse comunt;

1 servizi socio assistenziali hanno dunque beneficiato di una semplificazione e di un innalzamento della qualita e
dell’efficienza della collaborazione tra uffici e con ricadute positive anche sui servizi (maggiore integrazione tra
servizi sociali e politiche abitative e gestione unitaria delle politiche abitative, che ha permesso di approvare un
unico Regolamento per I'Edilizia Residenziale Popolare -ERP- dell’'Unione, valido per tutti i cittadini del
territorio).

Permangono tuttavia criticita da risolvere e su cui lavorare, a partire da una maggiore cooperazione e
collaborazione tra Unione, singole amministrazioni e SdS, per una maggiore efficienza ed efficacia delle attivita,
fino alla dotazione organica insufficiente di assistenti sociali. Nei prossimi anni si rendera necessatria la
definizione di politiche condivise sulla dotazione del servizio sociale del’Empolese Valdelsa e sulle priorita da
perseguire attraverso la Societa della Salute. In primo luogo, occorrera individuare un dirigente che si occupi di
Sociale a tempo pieno, svolgendo il ruolo di diretto interlocutore delle Amministrazioni Comunali riguardo alla
gestione, portata avanti dal’A.USL, di una molteplicita di servizi la cui quantita e qualita ha da sempre
contraddistinto 1 nostri territori e che non possiamo permetterci di disperdere.

b) La Protezione Civile

La Protezione Civile ¢ un altro dei servizi che ha beneficiato del trasferimento all’'Unione. In particolare, ha
consentito:

- una migliore organizzazione del sistema locale di protezione civile;

- importanti economie di spesa;

- crescente valore alla struttura di coordinamento e di supporto dell’Unione;

Ne sono conseguite, inoltre, altre ricadute positive: formazione per amministratori locali, operatori della Polizia
Municipale e nelle scuole primarie, alla redazione di piani di dettaglio comunali coerenti al piano di emergenza di
area vasta; dalla istituzione di un coordinamento del volontariato di protezione civile dell’Empolese Valdelsa, alla
stipula di convenzioni con le singole associazioni di volontariato per la costituzione di una task force di
intervento in caso di emergenze, senza dimenticare il trasferimento della sede dal centro di Empoli alla zona del
Terrafino in un’ottica di miglior gestione e coordinamento territoriale.

c) Servizio Vincolo Idrogeologico e pareri VIA

I1 “Servizio Vincolo Idrogeologico, Pareri paesaggisti e Via” svolge una funzione ereditata dal Circondatio
Empolese-Valdelsa, inerente alle pratiche di interventi edilizio-urbanistici soggetti a Vincolo Idrogeologico. Una
ulteriore funzione istituita recentemente dal Servizio ¢ quella relativa alla Commissione del Paesaggi, coordinata
con esperti nel settore, che fornisce i pareri richiesti dalla normativa vigente, per le autorizzazioni degli interventi
edilizio-urbanistici che ricadono nelle aree vincolate dal punto di vista paesaggistico, per tutti gli 11 1 Comuni. A
questo si aggiunge la gestione dei procedimenti complessi e articolati di Valutazione d’Impatto ambientale di
competenza comunale. L attivita del Servizio associato, svolta nella sede dell’'Unione, oltre a semplificare e
rendere efficiente alcune attivita specialistiche di competenza comunale di supporto agli uffici tecnici, ha fornito
una risposta concreta ai cittadini, uniformando le risposte nelle materie specifiche e svolgendo una funzione di
indirizzo importante per 1 tecnici e 1 professionisti.



d) La Polizia Municipale

Quanto alla La Polizia Municipale il servizio mostra considerevoli limiti, specialmente in relazione alla funzione
ptrimaria del controllo del territorio. Come gia espresso Le criticita emerse in proposito hanno origine, del resto,
almeno in parte, in un organico decisamente sottodimensionato. Se, infatti, lo standard di riferimento ¢ un agente
ogni mille abitanti (" Empolese Valdelsa, dunque, avrebbe bisogno di almeno 170 agenti), nel 2012 (ultimo anno
in cui la funzione era in capo ai singoli Comuni) gli agenti erano appena 109 + 3 afferenti la Protezione Civile.
Un numero, dunque, gia insufficiente, rispetto agli standard richiesti, che, peraltro, € addirittura sceso di ulteriori
24unita al 31.12.2017 a causa dell’impossibilita, da parte dei Comuni, di assumere nuovo personale efar fronte ai
numerosi pensionamenti (stante la ricordata normativa nazionale che in questi anni hapressoché bloccato le
assunzioni da parte dei Comuni, per provare a contenere il pesante debito pubblico che grava sullo Stato). Il
trasferimento di tutto il personale all'Unione (su cui non gravano quelle limitazioni alle assunzioni fissate dal
Legislatore nazionale) consente ora di sostituire ogni nuovo pensionamento con un nuovo dipendente, ma cio
non basta, considerati i numeri cui si ¢ giunti ed occotrre tornare, quanto meno, ai numetri del 2012 e, perché cid
accada, servono azioni ben precise. Con il trasferimento di tutto il personale all’'Unione ¢ iniziata anche una fase
di riorganizzazione del corpo, che tuttavia, ad oggi, non ha dato i risultati auspicati: Uesperienza del NOPS
(Nucleo Operativo Polizia Stradale mobile sul territorio, per incidenti e richieste comunicati dalla centrale
operativa), in particolare, ha mostrato limiti evidenti rispetto alla capacita di migliorare il controllo del territorio e
cosi nel 2018 si ¢ deciso di sperimentare un nuovo assetto organizzativo del corpo, dividendolo in strutture
accentrate e nuclei territoriali, che tuttavia, di per sé, ad oggi, non riesce comunque a garantire un controllo del
territorio soddisfacente rispetto alla sua conformazione ed ampiezza, ossia alle diverse esigenze di ciascun
Comune. In aggiunta, I'eliminazione della reperibilita nei festivi e notturna, in quelle poche realta dove era stata
istituita, ha comportato una diminuzione di operativita in quei casi -sempre meno sporadici- di emergenze o
eventi straordinari. Rimettere alla buona volonta degli agenti la loro presenza, fuori dell’orario di lavoro, in tali
situazioni emergenziali -vedi casi di allerta Arancione di Protezione Civile-, ¢ una prassi che dovra essere
ripensata. Obbiettivo: a) aumentare di 30 unita nel prossimo mandato gli agenti di Polizia Municipale
Dell’Empolese Valdelsa; b) consolidare e sviluppare un tavolo di confronto con le forze dell’ordine per
migliorare il controllo del territorio anche rispetto alle zone meno antropizzate; c) istituire la reperibilita, festiva e
notturna, per avere la garanzia dell'operativita di almeno due/tre pattuglie sul territotio dell’'Unione in caso di

emergenze.



