Comune di Capraia e Limite

Provincia di Firenze

Settore proponente: Ufficio Personale N°§

Determina N° 91 del 05/03/2013

Oggetto: APPROVAZIONE FONDO STRAORDINARIO ANNO 2013 - SUDDIVISIONE TRA I
SERVTZI - IMPEGNO DI SPESA

Capitolo Bilancio
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IL RESPONSABILE DELL’ UFFICIO
ASSOCIATO AL PERSONALE

Dato atto che il presente provvedimento riguarda il Comune di Capraia e Limite al quale
vanno ricondotti i riferimenti in esso contenuti;

Dato atto che il monte straordinario per I'anno 2013 ammonta a complessivi € 12.516,67,
Ritenuto di assegnare, come da nota allegata sottoscritta dai rispettivi Responsabili di

Servizio, la somma ai vari Servizi nella disponibilitd dei Responsabili secondo gli importi sotto
indicati:

- Servizi Generali € 3.700,00
- Ufficio Servizi Finanziari € 800,00
- Ufficio Anagrafe e Stato Civile € 516,67
- Uftficio Tecnico € 3.000,00
- Polizia Municipale € 1.500,00
- Personale Servizio Viabilita e Trasporti € 3.000,00

Vista la convenzione stipulata tra i Comuni di Capraia e Limite, Montaione e Montelupo
Fiorentino per la costituzione di un Ufficio Associato del Personale, di cui al repertorio n. 5025 del
07.10.2008 del Comune di Montelupo Fiorentino quale Comune capofila;

Visto il Decreto del Sindaco del Comune di Montelupo Fiorentino n. 6 del 07.10.2008 con il
quale nominava il Dr. Fabrizio Fioravanti Responsabile del Servizio Associato al Personale;

Visto il “Regolamento dell'Ufficio Associato del Personale” approvato ¢on i seguenti atti:
- Comune di Capraia e Limite: G.M. n. 150 del 18.12.2006;
- Comune di Montaione: G.M. n. 175 del 2.12.2006
- Comune di Montelupo Fiorentino:  G.M. n. 119 del 7.12.2006

Visto il TUEL D.Lgs 267/2000;

Ritenuto che le spese suddette, in quanto trattasi di spesa di personale, non sono
soggette alla suddivisione in dodicesimi prevista dal DM citato;

Dato atto del parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica espresso dal sottoscritto
responsabile ai sensi del D.Igs 267/2000, art. 49 e $S.mm.ii.;

DETERMINA

1°} Di approvare il fondo straordinario per I'anno 2013 in ragione di complessivi € 12.516,67.

2°) Di assegnare la somma ai vari Servizi nella disponibilita dei Responsabili secondo gli importi
sotto indicati:



- Servizi Generali € 3.700,00

- Utficio Servizi Finanziari € 800,00
- Ufficio Anagrafe e Stato Civile € 516,67
- Utficio Tecnico € 3.000,00
- Polizia Municipale € 1.500,00
- Personale Servizio Viabilita e Trasporti € 3.000,00

3°) Di impegnare, data la natura della spesa (spesa di personale), la somma di € 12.516,67 ai
seguenti capitoli del Bilancio 2013 in corso di approvazione nel seguente modo:
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Euro 3.700,00 al Cap. 220 (1-01-02-01) “Servizi Generali: compensi al personale per
prestazioni straordinarie”

Euro 800,00 al Cap. 400 (1-01-03-01) “Ufficio Servizi Finanziari: compensi al personale per
prestazioni straordinarie”

Euro 516,67 al Cap. 471 (1-01-07-01) “UHficio Anagrafe e Stato Givile: compensi al personale
per prestazioni straordinarie®

Euro 3.000,00 al Cap. 750 (1-01-06-01) “Ufficio Tecnico: compensi al personale per prestazioni
straordinarie”

Euro 1.500,00 al Cap. 2130 (1-03-01-01) *“Polizia Municipale: compensi al personale per
prestazioni straordinarie”

Euro 3.000,00 al Cap. 8020 (1-08-01-01) “Personale servizio viabilita: compensi al personale
per prestazioni straordinarie” '

4°} DI stabilire che le somme suddette saranno liquidate mensilmente secondo le disposizioni
fornite dal Responsabile del Servizio interessato.

Il Responsabile
Ufficio Associato al Personale
Dr. Fabrizio Fioravanti






